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Working hand in hand with our communities to build a healthier future 

Student Summer Employment 

The Sioux Lookout Meno Ya Win Health Centre encourages and supports employment 
opportunities for summer employment for students who are enrolled in studies within the 
health care field. 
Through funding opportunities such as those sponsored by Northern Ontario School of 
Medicine students may make application to be considered for 6 to 8 week programs.  We 
apply for student funding for areas in nursing, laboratory, and pharmacy.  The student 
enrolled in an education program within the funded area must apply to NOSM in order to 
be considered for this program. 

Students who wish to work at any position within the hospital may apply for general 
summer employment.  An application with a cover letter expressing summer employment 
and the area of interest will be considered. 

Student Placements 

The Sioux Lookout Meno Ya Win Health Centre also supports and provides 
placement/consolidation opportunities for students who are enrolled in studies within the 
health care field.  The student must provide a resume to the hospital with cover letter 
expressing the term of the placement and the field of study.  Human Resources together 
with the manager will determine if there is a placement opportunity.  The student is then 
notified and in turn must notify the school to complete further requirements of the 
placement. We have provided placements for students completing studies in nursing and 
administrative assistant.  This is an educational opportunity for students to gain experience 
in the health field. 

Student Coop (Work Education) 

The Sioux Lookout Meno Ya Win Health Centre also supports and provides opportunities 
for high school students to complete their required work education (community placement) 
hours in a health care setting.  The High School education counselor together with the 
student will contact the hospital to request the placement.  Human Resources together with 
the manager will determine if there is a placement opportunity.  The student is then notified 
and in turn must notify the school to complete further requirements of the placement. 
This is another educational opportunity for students to obtain experience in health services.
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